COMUNE DI ARENA PO

PROVINCIA DI PAVIA
C.A.P. 27040

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

determinazione

N. 7 Oggetto: MISURE URGENTI DI SOLIDARIETA' ALIMENTARE e DI SOSTEGNO
data: ALLE FAMIGLIE CONTENUTE NEL D.L.23.05.2021 N. 73 'c.d. Sostegno
25.01.2023 Bis' COME APPROVATO NELLA LEGGE 23.07.2021 N. 106 -

APPROVAZIONE GRADUATORIA DELLE DOMANDE PRESENTATE
PER L'EROGAZIONE DI BUONI ALIMENTARI (Deliberazione della
Giunta Comunale n. 109 in data 10.12.2022)

CIG: /

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
EMANUELLI SILVIA

L’anno duemilaventitre, il giorno venticinque del mese di gennaio, nel proprio ufficio;

* Premesso che con decreto sindacale n. 01 del 10.01.2023 venivano nominati i titolari di
posizione organizzativa cui affidare la responsabilita della gestione unitamente al potere di
assumere impegni di spesa ai sensi del D. Lgs. 267/2000;

* Premesso che il D. Lgs. 10.08.2000, n. 267 disciplina le modalita, le regole e i vincoli per
I’assunzione degli impegni e I’effettuazione delle spese;

* Richiamate

a) la deliberazione del Consiglio Comunale n. 4 in data 14.02.2022 di approvazione del
Documento Unico di Programmazione Semplificato (DUPS) 2022-2024;

b) la deliberazione del Consiglio Comunale n. 5 del 14.02.2022 di approvazione del
Bilancio di Previsione finanziario armonizzato 2022-2024;

c) la deliberazione della Giunta Comunale, dichiarata immediatamente eseguibile, n. 11
in data 16.02.2022 di assegnazione definitiva delle risorse ai Responsabili di Servizio;

d) la deliberazione della Giunta Comunale n. 10 del 16.02.2022, dichiarata
immediatamente eseguibile, di variazione al Bilancio di Previsione finanziario
armonizzato 2022-2024;

e) la deliberazione della Giunta Comunale n. 15 in data 28.02.2022, dichiarata
immediatamente eseguibile, di approvazione del piano risorse obiettivi e performance
anno 2022;

* Richiamata altresi la deliberazione del Consiglio Comunale n. 42 in data 25.11.2022, esecutiva
ai sensi di Legge, di approvazione del Documento Unico di Programmazione Semplificato
(DUPS) 2023-2025;

* Richiamato il Decreto del Ministero dell'Interno - Dipartimento per gli Affari Interni e
Territoriali — pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 295 del 19.12.2022
— che ha disposto il differimento del termine per la deliberazione del bilancio di previsione
2023/2025 da parte degli enti locali al 31.03.2023, ai sensi dell’art. 151, comma 1, del TUEL
(D. Lgs. 267 del 18.08.2000);



Richiamata la Legge 29 dicembre 2022 n. 197, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana — serie generale n. 303 — supplemento ordinario n. 43 del 29.12.2022, che
all’art. 1 comma 775, prevede “In via eccezionale e limitatamente all’anno 20231, in
considerazione del protrarsi degli effetti economici negativi della crisi ucraina, gli enti locali
possono approvare il bilancio di previsione con I’applicazione della quota libera dell’avanzo
accertato con ’approvazione del rendiconto 2022. A tal fine il termine per 1’approvazione del
bilancio di previsione per il 2023 ¢ differito al 30 aprile 2023”;

Dato atto che alla data del 31.12.2022 il Consiglio Comunale non ha ancora approvato il
bilancio di previsione finanziario armonizzato 2023-2025, a seguito di differimento della
scadenza d’approvazione, subentrando quindi I’esercizio provvisorio ai sensi dell’art. 163 del D.
Lgs. 267/2000;

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 2 in data 12.01.2023, esecutiva, di
assegnazione provvisoria delle risorse finanziarie ai Responsabili di Servizio — Titolari di
Posizione Organizzativa per I’anno 2023;

DATO ATTO che il “Fondo di solidarieta alimentare disposto dall’articolo 53 del D. L. c.d.
“Sostegni-bis” (D. L. n. 73 del 2021) denota finalita pit ampie rispetto alla sola “solidarieta
alimentare” attivata nel 2020 con I’Ordinanza della Protezione civile n. 658 del 29 marzo 2020 e
ripresa successivamente con ’art. 19-decies del D. L. 137/2020;

PRESO ATTO che, con decreto del 24 giugno 2021 del Ministero dell’Interno di concerto con il
Ministero dell’Economia e delle Finanze, ¢ stata assegnata al Comune di Arena Po la somma di
euro 6.489,00 di cui Euro 4489,00 ancora disponibili per ’attuazione delle misure di cui all’art.
53 del D.L. 73/2021 e che nell’anno 2022 ¢ stata assegnata la somma di € 7248,00;

ATTESO che Dl’art. 53 citato Decreto amplia le azioni a favore di persone in difficolta
economica introducendo anche il pagamento delle utenze domestiche e dei canoni di locazione,
mentre il precedente decreto legge n.154 del 23 novembre 2020 (Decreto Ristori-Ter) proponeva
soltanto 1’erogazione di ticket alimentari;

RICHIAMATO 1l decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze, di concerto con il
Ministero dell’Interno n. 242764 del 18 ottobre 2022, concernete la certificazione per I’anno
2022 della perdita di gettito connessa all’emergenza epidemiologica, il quale specifica che
possono essere indicate, nelle maggiori spese, i trasferimenti correnti a famiglie del territorio in
difficolta economica dovuta all’incremento della spesa per energia elettrica e gas;
CONSIDERATO che i buoni spesa saranno utilizzabili per 1’acquisto di generi alimentari di
prima necessita presso ’esercizio commerciale convenzionato UNEX MAXI S.p.A. in forza
della Convenzione tra il Comune di Arena Po e UNES MAXI S.p.A. - P. IVA 07515280159
(giusta deliberazione della Giunta Comunale n. 108 in data 10.12.2022 di approvazione della
bozza di convenzione per l'erogazione di generi alimentari a persone in stato di difficolta
economica);

PRESO ATTO che con deliberazione di Giunta Comunale n. 109 del 10.12.2022, esecutiva,
sono stati stabiliti i requisiti per ’accesso a tali benefici, I’ammontare dei contributi erogabili ed
1 criteri per la formazione delle graduatorie per ciascuna linea di intervento (buoni alimentari
misura 1), energia elettrica e gas, misura 2), approvando i rispettivi bandi e i modelli di
domanda da presentare all’Ente nonché i termini di presentazione delle stesse;

CONSIDERATO che la predetta deliberazione demanda al Settore Servizi Sociali per la raccolta
e la verifica delle domande presentate e le comunicazioni dei beneficiari al Servizio Finanziario
per gli adempimenti conseguenti;

VISTO, in particolare, il “Bando Comunale per la concessione di buoni spesa per generi
alimentari di prima necessita e per il sostegno dei costi relativi alle utenze domestiche”
MISURA 1) per I’erogazione di buoni spesa per generi alimentari di prima necessita, dove si
stabiliscono 1 requisiti dei nuclei familiari, i criteri, le procedure e le modalita per I’erogazione;
VISTA la graduatoria redatta dal Responsabile del Procedimento in data 18.01.2023 (ns. prot.
611 del 25.01.2023) depositata agli atti dell’Ente (le generalita dei singoli beneficiari sono
acquisite agli atti dell’Ente e non vengono riportate nel presente provvedimento per garantire il
rispetto delle disposizioni in materia di privacy) e comunicata al Responsabile del Servizio
Finanziario per gli adempimenti conseguenti;

CONSIDERATO che i buoni alimentari sono stati acquistati presso 1’esercizio convenzionato
UNES MAXI S.p.A., in forza della sopra richiamata convenzione, con precedente
provvedimento del Responsabile del Servizio Finanziario e che sono quindi nella disponibilita



dell’Ente per le finalita oggetto del presente provvedimento e della delibera della Giunta
Comunale n. 109 del 10.12.2022, esecutiva ai sensi di Legge, nel rispetto delle vigenti
disposizioni legislative in materia ¢ sopra richiamate;

* RITENUTO, pertanto, approvare la graduatoria per la concessione di buoni spesa per I’acquisto
di generi alimentari di prima necessita redatta dal Responsabile del Procedimento (ns. prot. 611
del 25.01.2023) e depositata agli atti;

* Richiamati gli artt. 107 — commi 2 e 3 —e 109 — comma 2 — del D. Lgs. 18.8.2000 n. 267;

* Richiamato il vigente Regolamento Comunale di Contabilita;

* Richiamati:

v la legge 190/2012 — Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione;

v' il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 — Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

v' il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 — Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

v' il Piano triennale di prevenzione della corruzione (PTPC) 2021/2023 del Comune di Arena Po
(approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 25 del 26.03.2021);

v' la delibera della Giunta Comunale n. 48 in data 10.05.2022 avente a oggetto “Piano triennale di
prevenzione della corruzione e della trasparenza: conferma validita del piano 2021/2023, per
I'anno 2022”;

v" il codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Arena Po approvato con deliberazione
di Giunta Comunale n. 08 del 18.01.2016 (art. 53 comma 16 ter del D. Lgs. 165/2001e art. 2
DPR 62/2013);

v il nuovo codice di comportamento di cui alla deliberazione della Giunta Comunale n. 45/2021;

» Vista la normativa in materia di conflitto d’interessi:

- Art. 6 bis legge 241/90: “Il responsabile del procedimento e i titolari degli uffici competenti ad
adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali e il provvedimento finale
devono astenersi in caso di conflitto di interessi, segnalando ogni situazione di conflitto, anche
potenziale”;

- Art. 6 DPR 62/2013: “Il dipendente si astiene dal prendere decisioni o svolgere attivita inerenti alle
sue mansioni in situazioni di conflitto, anche potenziale, di interessi con interessi personali, del
coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado. Il conflitto puod riguardare
interessi di qualsiasi natura, anche non patrimoniali, come quelli derivanti dall'intento di voler
assecondare pressioni politiche, sindacali o dei superiori gerarchici”;

- Art. 7 DPR 62/2013: “Il dipendente si astiene dal partecipare all'adozione di decisioni o ad attivita
che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del
coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni
di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il
dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza. Sull'astensione
decide il responsabile dell'ufficio di appartenenza.”

- Atteso che il sottoscritto relativamente al presente procedimento non si trova in conflitto di interessi,
neanche potenziale;

DETERMINA

Per quanto in premessa, che s’intende qui integralmente riportato, di approvare la graduatoria per la
concessione di buoni spesa per ’acquisto di generi alimentari di prima necessita redatta dal
Responsabile del Procedimento (ns. prot. 611 del 25.01.2023) e depositata agli atti (le generalita dei
singoli beneficiari sono acquisite agli atti dell’Ente e non vengono riportate nel presente provvedimento
per garantire il rispetto delle disposizioni in materia di privacy).

Di attestare che con riferimento al presente procedimento il sottoscritto non si trova in conflitto di
interessi, neanche potenziale.

Di demandare al Responsabile del Procedimento per 1’attuazione della presente determinazione e per la
distribuzione dei buoni alimentari nel rispetto e nei limiti della graduatoria approvata con il presente



provvedimento nonché delle disposizioni di cui alla deliberazione della Giunta Comunale n. 109 del
10.12.2022 e del bando comunale.

Ai sensi della Legge 241/90 e successive modifiche ed integrazioni s’informa che il Responsabile del
Procedimento ¢ la Dott.ssa Nadia Daturi.

Il Funzionario Responsabile
(EMANUELLI SILVIA)

PUBBLICAZIONE ALI’ALBO PRETORIO ON LINE

N. 0 Registro delle Pubblicazioni

Il presente atto sara pubblicato all’Albo Pretorio on line del Comune di Arena Po per 15 giorni consecutivi
da oggi.

Arena Po,
I1 Responsabile del Servizio
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