
 

 

 

 

 

 

 

AGEVOLAZIONI PER L’ASSUNZIONE DI PERSONE DISABILI 
 

Tramite il bando “AVVISO DOTE IMPRESA COLLOCAMENTO MIRATO - Annualità 2017-2018”, la Provincia di 

Pavia mette a disposizione risorse per finanziare incentivi alle assunzioni di persone disabili e contributi 

per l’attivazione di tirocini di formazione e orientamento, in ottemperanza a quanto previsto dalla L. n. 

68/99. 
 

Per accedere agli incentivi per l’assunzione di persone disabili, le imprese devono possedere i seguenti 

requisiti: 
 

 Avere sede legale e/o operativa e/o minimo una unità produttiva e/o una filiale nel territorio della 

Regione Lombardia 

 essere in regola, se soggetti, con gli obblighi di assunzione cui alla L. n. 68/99 

 aver adempiuto adempimenti contributivi INPS e INAIL e siano in regola con l’applicazione del 

proprio CCNL di riferimento 

 non aver proceduto a riduzioni di personale o a licenziamenti collettivi negli ultimi 12 mesi 

 essere in regola con la normativa in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro 
 

Sono previsti DIVERSI MASSIMALI per gli incentivi alle assunzioni* e i contributi per l’attivazione di tirocini 

formativi: 
 

TIPOLOGIA INCENTIVO VALORE INCENTIVO 

Incentivi per le imprese che hanno l’obbligo di assumere persone disabili 

di cui alla legge n. 68/99 

MIN. € 4.500 

MAX. € 16.000 

Incentivi per le imprese che NON hanno l’obbligo di assumere persone 

disabili  di cui alla legge n. 68/99 

MIN. € 2.500 

MAX. € 16.000 

Rimborsi per l’attivazione di tirocini formativi e/o di orientamento o di 

inserimento/reinserimento lavorativo di persone con disabilità 
MAX. € 3.000 

* L’incentivo è graduato in relazione a: fascia di intensità di aiuto di cui necessita la persona disabile, tipologia e durata del contratto di 

assunzione. 

 

CE.SVI.P. Lombardia, Ente accreditato presso la Regione Lombardia per i servizi al lavoro e la formazione che 

da anni opera nell’ambito dei servizi di inserimento e accompagnamento al lavoro di categorie protette, offre 

un SERVIZIO COMPLETO E GRATUITO DI CONSULENZA E ACCOMPAGNAMENTO ALLE 

IMPRESE che prevede: 
 

 Presentazione dei candidati 

 Consulenza per la richiesta degli incentivi 

 Servizi di accompagnamento all’inserimento 

 Attivazione tirocini funzionali all’inserimento lavorativo 

 

 
Per informazioni rivolgersi a: 

CE.SVI.P. Lombardia, Via Rezia, 1 – 27100 Pavia 

Tel. 0382/538884, Fax. 0382/308942 

Mail: cesvip.pv@cesvip.lombardia.it 

mailto:cesvip.pv@cesvip.lombardia.it

