
 

 

 

 

Rep. N. 250 

 

COMUNE DI ARENA PO 
PROVINCIA DI PAVIA 

C.A.P. 27040 
 

 

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 

 

determinazione 

N. 94 

 

Oggetto: AGEVOLAZIONE SERVIZI SCOLASTICI IN FORZA DELLE 

DISPOSIZIONI DI  CUI  AL  VIGENTE  REGOLAMENTO  COMUNALE  

PER INTERVENTI SOCIALI         

 

             CIG:       

               

data: 

30.12.2025 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 

EMANUELLI SILVIA 

 

L’anno duemilaventicinque,  il giorno trenta del mese di dicembre,  nel proprio ufficio; 

 

- Premesso che con decreto sindacale n. 07/2024 in data 12.06.2024 venivano nominati i titolari di 

posizione organizzativa cui affidare la responsabilità della gestione unitamente al potere di assumere 

impegni di spesa ai sensi del D. Lgs. 267/2000; 

- Visto il vigente CCNL 2019/2021 con particolare riferimento agli incarichi di Elevata Qualificazione 

(EQ) decorrenti dal 01.04.2023; 

- Dato atto che gli incarichi di posizione organizzativa in essere al 1° aprile 2023 vengono 

«automaticamente» trasformati in incarichi di elevata qualificazione, prevedendo il proseguo fino alla 

naturale scadenza; 

- Premesso che il D. Lgs. 10.08.2000, n. 267 disciplina le modalità, le regole e i vincoli per l’assunzione 

degli impegni e l’effettuazione delle spese; 

- Richiamate: 

 la deliberazione del Consiglio Comunale n. 25 del 21.09.2024, esecutiva ai sensi di Legge, di 

approvazione del Documento Unico di Programmazione Semplificato 2025/2027 ai sensi 

dell’art. 170 del TUEL D. Lgs. 267/2000 e s.m.i. 

 la deliberazione del Consiglio Comunale n. 40 del 27.12.2024, dichiarata immediatamente 

eseguibile, di approvazione della 1° Nota di Aggiornamento al Documento Unico di 

Programmazione Semplificato 2025/2027; 

 la deliberazione del Consiglio Comunale n. 41 del 27.12.2024, dichiarata immediatamente 

eseguibile, di approvazione del Bilancio di Previsione Finanziario Armonizzato per il triennio 

2025/2027; 

 la deliberazione della Giunta Comunale n. 03 in data 31.01.2025, esecutiva ai sensi di legge, 

avente ad oggetto “Piano esecutivo di gestione _ P.E.G. 2025/2027 _ parte contabile. 

Approvazione”; 

 la deliberazione della Giunta Comunale n. 16 del 21.03.2025 di approvazione del Piano 

Integrato di Attività e Organizzazione 2025/2027 (PIAO); 

 la deliberazione del Consiglio Comunale n. 16 in data 21.05.2025, esecutiva di approvazione 

della 5° nota di aggiornamento al Documento unico di programmazione semplificato (DUPS) 

2025/2027; 

 
 



 

 

 la deliberazione del Consiglio Comunale n. 17 del 21.05.2025, esecutiva, di approvazione della 

variazione al bilancio di previsione finanziario armonizzato 2025/2027 (competenza e cassa 

2025); 

 la deliberazione del Consiglio Comunale n. 21 del 26.07.2025, esecutiva ai sensi di Legge, di 

approvazione della variazione al bilancio di previsione finanziario armonizzato 2025/2027 

(competenza e cassa 2025, competenza 2026 e 2027) e contestuale 6° nota di aggiornamento al 

Documento unico di programmazione semplificato 2025-2027; 

 la deliberazione della Giunta Comunale n. 39 del 26.07.2025 di variazione di assegnazione delle 

risorse ai Responsabili di Servizio;  

 la deliberazione della Giunta Comunale n. 42 del 31.07.2025, esecutiva ai sensi di Legge, di 

variazione al bilancio di previsione finanziario armonizzato 2025/2027 (competenza e cassa 

2025 e competenza 2026 e 2027); 

 la deliberazione del Consiglio Comunale n. 24 del 30.09.2025, esecutiva ai sensi di legge, di 

ratifica alla variazione della Giunta Comunale n. 42 del 31.07.2025; 

 la deliberazione della Giunta Comunale n. 43 del 31.07.2025, esecutiva ai sensi di legge, di 

approvazione del Documento unico di programmazione semplificato D.U.P.S. 2026/2028; 

 la deliberazione della Giunta comunale n. 55 del 06.10.2025, dichiarata immediatamente 

eseguibile, di approvazione della 7° nota di aggiornamento al Documento unico di 

programmazione semplificato 2025/2027; 

 la deliberazione della Giunta Comunale n. 56 del 06.10.2025, dichiarata immediatamente 

eseguibile, di approvazione della variazione al bilancio di previsione finanziario armonizzato 

2025/2027 (competenza e cassa 2025 e competenza 2026); 

 la deliberazione della Giunta comunale n. 62 del 29.10.2025, dichiarata immediatamente 

eseguibile, di approvazione della 8° nota di aggiornamento al Documento unico di 

programmazione semplificato 2026/2027; 

 la deliberazione della Giunta comunale n. 63 del 29.10.2025, dichiarata immediatamente 

eseguibile, di approvazione della variazione al bilancio di previsione finanziario armonizzato 

(competenza e cassa 2025 – competenza 2026); 

 la deliberazione della Giunta comunale n. 69 del 04.11.2025, dichiarata immediatamente 

eseguibile, di variazione al bilancio di previsione mediante applicazione del fondo di riserva 

(quota libera e quota riservata per spese impreviste) e di variazione competenza e cassa 2025 

(minori spese – maggiori spese); 

 la deliberazione della Giunta comunale n. 71 del 06.11.2025, dichiarata immediatamente 

eseguibile, di approvazione della variazione al bilancio di previsione finanziario armonizzato 

(competenza e cassa 2025 – competenza 2026 e 2027); 

 la deliberazione della Giunta comunale n. 81 del 29.11.2025, dichiarata immediatamente 

eseguibile, di approvazione della variazione al bilancio di previsione finanziario armonizzato 

(competenza e cassa 2025); 
- Richiamate altresì: 

a) la deliberazione del Consiglio Comunale n. 37 del 22.12.2025, dichiarata immediatamente 
eseguibile, avente ad oggetto “Approvazione 1° Nota di Aggiornamento al Documento Unico 
di Programmazione Semplificato (DUPS) 2026/2028”; 

b) la deliberazione del Consiglio Comunale n. 38 del 22.12.2025, dichiarata immediatamente 
eseguibile, avente ad oggetto “Approvazione del bilancio di previsione finanziario 
armonizzato per il triennio 2026/2028 (ai sensi dell'art. 162 e 165 del TUEL d.lgs. n.267/2000 
e s.m.i.); 

- Preso atto che: 

 in data 18.12.2025, ns. prot. 7996, l’assistente sociale dei Piani di Zona di Broni e Casteggio 

ha presentato richiesta di esenzione per il servizio mensa e trasporto per minore Omissis 

frequentante la scuola Primaria in considerazione della delicatissima situazione familiare 

dello stesso, richiamando altresì il decreto definitivo proc. n. 3163/2018 RGE, con il quale il 

Tribunale per i minorenni di Milano ha disposto che non sussistono più i presupposti per 

mantenere l’affido del minore all’Ente Comune di Arena Po (disposto nel 2018), ma che sia 

necessario continuare a garantire alla madre e al figlio ogni opportuno sostegno, tra cui, un 

supporto alla madre per garantire la frequentazione della scuola da parte del figlio; 

- Verificata la composizione del nucleo familiare e la residenza anagrafica c/o l’Ente; 



 

 

- Richiamato il vigente Regolamento Comunale per Interventi Sociali ed in particolare l’art. 6) […] In 

presenza di eventuali situazione di grave difficoltà e/o disagio familiare e/o sociale del nucleo 

familiare segnalate e relazionate dai servizi sociali del Distretto socio sanitario di Broni, i 

richiedenti potranno beneficiare dell'esenzione totale indipendentemente dal minimo vitale o dal 

numero di figli a carico; 

- Ritenuto, pertanto, concedere l’esenzione totale dal pagamento dei servizi scolastici, OMISSIS, per 

il servizio di refezione scolastica e trasporto scolastico per l’anno scolastico 2025/2026, fatti salvi 

modifiche normative e/o regolamentari; 

- Considerato che trattandosi di esenzione il presente provvedimento non comporta l’assunzione 

diretta di impegno di spesa a valere sul bilancio di previsione dell’esercizio finanziario in corso; 

 

RICHIAMATI: 

 la legge 190/2012 – Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 

dell'illegalità nella pubblica amministrazione; 

 il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 – Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 

pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 

 il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 – Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

 il DECRETO PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 16 giugno 2023 n. 81 pubblicato nella 

Gazzetta Ufficiale 29 giugno 2023 n. 150 di modifica del DPR 16/04/2013, n. 62 “Regolamento 

recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto 

legislativo 30 marzo 2001, n. 165”; 

 la delibera di G.C. n. 28 del 15 aprile 2024 avente ad oggetto: Approvazione del piano integrato 

di attività e organizzazione - PIAO - 2024/2026; 

 il nuovo codice di comportamento di cui alla deliberazione della Giunta Comunale n. 22 del 

27.03.2024; 

VISTA la suddetta normativa in materia di conflitto d’interessi: 

 

DATO ATTO DELL’INSUSSISTENZA, da parte del Responsabile del sottoscritto Servizio interessato, 

dell’inesistenza di conflitti di interesse alla sottoscrizione del presente atto; 

 

DETERMINA 

 

1. per quanto in premessa, che si intende qui integralmente riportato, di concedere l’esenzione totale 

dal pagamento dei servizi scolastici, nello specifico per il servizio di refezione scolastica e trasporto 

scolastico per l’anno scolastico 2025/2026, fatti salvi modifiche normative e/o regolamentari.  

2. di dare atto che a norma della legge n. 241/1990 il responsabile del procedimento è Daturi Nadia. 

3. di dare atto che la richiesta e la documentazione comprovante il diritto all’esenzione sono 

conservate agli atti dell’Ente. 

 

Ai sensi della Legge 241/90 e successive modifiche ed integrazioni s’informa che il Responsabile del 

Procedimento è la Dott.ssa Nadia Daturi. 

  

l Funzionario Responsabile 

   (EMANUELLI SILVIA) 

 

 

 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 

 

 

In relazione al disposto dell’art. 147bis, comma 1 e dell’art. 151, comma 4, del D. Lgs. 267/2000 del 18 

agosto 2000 ed in relazione al vigente Regolamento Comunale di Contabilità 

 



 

 

ATTESTA 

 

la copertura finanziaria della spesa e la regolarità contabile del presente atto. 

 

Il Responsabile del Servizio 

  Emanuelli Silvia 

 

 

 

PUBBLICAZIONE ALL’ALBO PRETORIO ON LINE 

 

N.      0        Registro delle Pubblicazioni 

 

Il presente atto sarà pubblicato all’Albo Pretorio on line del Comune di Arena Po per 15 giorni consecutivi 

da oggi. 

 

Arena Po,        Il Responsabile del Servizio 
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